
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
1 

 

ÍNDICE 
INTRODUÇÃO ............................................................................................................ 3 

URBANISMO E OBRAS ............................................................................................. 4 

Urbanismo ................................................................................................................. 4 

Obras ......................................................................................................................... 6 

JUVENTUDE, CULTURA E DESPORTO ................................................................... 8 

Juventude e Cultura ................................................................................................... 8 

Desporto .................................................................................................................. 10 

COMUNICAÇÃO ...................................................................................................... 12 

EDUCAÇÃO, FORMAÇÃO PROFISSIONAL, EMPREGO, GÉNERO E SAÚDE ... 12 

Família e a Inclusão Social ...................................................................................... 12 

Educação ................................................................................................................. 18 

Género e Saúde ....................................................................................................... 23 

Formações ............................................................................................................... 25 

AGRICULTURA, PECUÁRIA, FLORESTA, ÁGUA, PESCAS, ENERGIA E 

HABITAÇÃO ............................................................................................................. 26 

Agricultura e Pecuária ............................................................................................. 26 

Água ....................................................................................................................... 27 

Pescas...................................................................................................................... 27 

Energia .................................................................................................................... 28 

Habitação ................................................................................................................ 28 

COMÉRCIO, INDÚSTRIA, TRANSPORTE, FISCALIZAÇÃO E ASSUNTOS 

JURÍDICOS ................................................................................................................ 29 

Comércio e Indústria ............................................................................................... 29 

Transporte ............................................................................................................... 29 

Fiscalização ............................................................................................................. 29 

Assuntos Jurídicos ................................................................................................... 30 

Empreendedorismo .................................................................................................. 31 



 
2 

 

AMBIENTE, SANEAMENTO E PROTEÇÃO CIVIL ............................................... 31 

Ambiente e Saneamento .......................................................................................... 31 

Proteção Civil .......................................................................................................... 34 

CONCLUSÃO ............................................................................................................ 35 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
3 

 

INTRODUÇÃO  

Dando cumprimento ao disposto na alínea w), do nº 1 do artigo 98º da Lei nº 134/IV/95 

de 3 de julho, que aprova o Estatuto dos Municípios, apresentamos o presente Relatório 

de Atividades, que relata de forma sucinta os acontecimentos mais relevantes no 

município, bem como os constrangimentos enfrentados durante o exercício ao longo do 

ano 2022.  

O mundo vem vivendo momentos de muitas dificuldades nos últimos anos, e o país e os 

municípios estão dependentes da situação global. Pelo que, o município sentiu 

diretamente os efeitos da crise mundial que arrastou desde à Covid e se agravou com a 

guerra entre a Rússia e a Ucrânia, juntando ainda ao nosso caso, em particular, a situação 

de sucessivos maus anos agrícolas. 

Não obstante a essas adversidades que nos ultrapassam, não nos desviamos do nosso 

objetivo. Planeamos, elaboramos projetos, corremos atrás de financiamentos e 

conseguimos mobilizar parcerias para continuar a dotar o município das infraestruturas 

básicas e essenciais para o desenvolvimento do concelho. 

Assim, pudemos dar continuidade às obras de requalificação urbana e ambiental nas 

diferentes localidades do município, melhoria dos acessos com destaque para as zonas 

rurais, melhoria nas habitações das famílias vulneráveis e acesso a casas de banho, 

melhoria no acesso à água e melhoria significativa nos serviços de saneamento. 

Demos assistência permanente aos setores básicos da pesca e agricultura, através de 

apoios na reparação dos equipamentos e na modernização da prática. 

Criamos mais oportunidades aos jovens que queiram formar e investir, através de ações 

de formações e apoios na criação e instalação dos seus negócios. 

Disponibilizamos espaços para investimentos no município, tanto nas áreas de 

restauração, hotelaria como para a instalação das instituições, empresas e de indústrias 

em condições favoráveis. 

É nesta linha que submetemos à apreciação da Assembleia Municipal as principais 

atividades realizadas durante o ano 2022. 
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URBANISMO E OBRAS 

Urbanismo 

A Direção de Urbanismo tem por missão assegurar as atividades relativas à gestão, 

licenciamento e autorização das operações urbanísticas, fiscalização técnica urbana, 

planeamento e gestão, implementar a política municipal de habitação, ordenamento do 

território e política de solos, em devida articulação com a política de valorização fundiária 

e a requalificação urbana. 

Durante o ano de 2022 emitimos 378 plantas de localização, aprovamos 47 projetos de 

arquitetura, elaboramos 7 projetos tipo e o projeto de arquitetura em Chã Correia para 

alojamento de 5 famílias. 

Relativamente ao processo para cadastro, está na sua reta final, 98% de processos já estão 

digitalizados, 1310 matriz já foram associados ao polígono e 950 plantas de localização 

foram anexadas a matriz. 

Elaboramos um novo plano de urbanização na zona Industrial de Bacio e projetos de 

arquiteturas do Estádio de Manguinho, da Reabilitação de Placa do Liceu, da Reabilitação 

de Placa da Escola Adelino Veiga, da Reabilitação de Txan de Coco - “Porto” e da Casa 

de tratamento do Pescado. 

A nível da direção de património e assuntos fiscais destacamos o seguinte: 

 Inscrições Matriciais 

Fizemos 240 (duzentos e quarenta) inscrições matriciais iniciando da matriz 5988/0 a 

6229/0 e 06 (seis) terrenos rústicos, do número 12742/0 a 12748/0. 

Para a realização destas inscrições foram imprescindíveis a análise documental, trabalho 

de terreno, desanexações dos imóveis, visitas domiciliares e levantamento in loco dos 

imóveis, das confrontações, medições, descrições das divisões e a própria qualidade das 

construções, afim de melhor garantirmos e cumprirmos os nossos objetivos com 

eficiência. Ainda foram necessárias várias consultas de arquivo do Gabinete Técnico e 

comparação das informações inscritas e no terreno.  

 

 Avaliações dos imóveis com maior enfoque nos prédios urbanos 

Foram feitas 61 avaliações dos imóveis com maior enfoque nos prédios urbanos. Essas 

avaliações foram feitas à medida que averiguamos imóveis com valores baixos, das 
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localidades diversas. Não tivemos a pretensão de avaliar todas as casas rigorosamente 

dado ao período económico que o país está a atravessar.  

 

 Cobrança dos Impostos sobre Transmissões de Imóveis 

Apesar do momento muito difícil por motivos da Covid, geramos um total de 177 (cento 

e setenta e sete) IUP Transmissão (Imposto Único Sobre transmissão dos imóveis), por 

transmissão a título onerosa, sucessão e doações, com maior ênfase a título oneroso, ou 

seja, mais de 75% das transmissões foram através da escritura compra e venda.  

 

 Elaboração de Contratos, Memorandos e Escrituras 

Durante o ano 2022 já elaboramos 17 (dezassete) escrituras de compra e venda e 10 

(quatro) contratos de compra e venda e 42 contratos por aforamentos.  

 

 Registo dos Imoveis para Aquisição do Título  

Conseguimos fazer registo dos 10 imoves que foram para a justificação notarial no ano 

passado: 

 Prédio urbano, (rés-do-chão e primeiro andar), inscrito na matriz urbana de 

São Miguel sob o nº 4713/0, situado em achada portinho, Antigo Posto 

Administrativo e Delegação Municipal; 

 Prédio urbano, denominado balneário de Veneza, inscrito na matriz urbana de 

São Miguel sob o nº 4700/0, situado em Veneza; 

 Prédio urbano, denominado Residência Oficial, inscrito na matriz urbana de 

São Miguel sob o nº 5242/0, situado em achada batalha;  

 Prédio urbano, denominado Câmara Municipal de São Miguel – Paços do 

Concelho, inscrito na matriz urbana de São Miguel, sob o nº 4663/0; 

 Prédio urbano, denominado Esplanada Municipal, inscrito na matriz urbana 

de São Miguel sob o nº 5420/0, situado em Veneza;  

 Prédio urbano, denominado Campo Futebol de Veneza, inscrito na matriz 

urbana de São Miguel, sob o nº 5416/0, situado em Veneza, Terra batida; 

  Prédio urbano, denominado Chafariz de Pizarra, inscrito na matriz urbana de 

São Miguel sob o nº 5337/0; 

  Prédio urbano, Centro Social Ponta Verde, inscrito na matriz urbana de São 

Miguel sob o nº 5313/0; 
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  Prédio urbano, Balneário de Ponta Verde, inscrito na matriz urbana de São 

Miguel sob o nº 5208/0; 

  Prédio urbano, trato de terreno para construção urbana, tendo dentro jardim 

infantil de Chão de Horta, inscrito na matriz urbana de São Miguel, sob o nº 

5298/0; Ainda sobre o mesmo imóvel temos pedido feito a conservatória para 

a sua atualização, uma vez que a Câmara descobriu que a outra parcela de 

terreno junto ao tanque a pertence. 

 

Obras 

Não obstante à conjuntura económica mundial de extrema dificuldade e incerteza 

conhecida por todos, conseguimos através de boas parcerias, materializar projetos 

importantes que impactam na infraestruturação do município e melhoria da qualidade de 

vida dos munícipes. Acreditamos, elaboramos projetos, corrermos atrás de parcerias e 

recursos e conseguimos: 

 A construção da Orla Marítima da 

Cidade, a maior do país, concluída e 

inaugurada; 

 A construção da Estrada de Ribeireta, 

concluída e inaugurada; 

 Asfaltagem da Estrada Espinho Branco a 

Mato Correia, faltando apenas a 

sinalização horizontal, construção de 

murros e valetas;  

 Asfaltagem da Estrada Variante Monte 

Pousada a Monte Pousada, concluída e 

pronta a ser inaugurada; 
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 Asfaltagem da Estrada Vila de Achada 

do Monte a Palha Carga, concluída e 

pronta a ser inaugurada; 

 Asfaltagem da via principal da aldeia 

dos Rabelados em Espinho Branco, 

concluída aguardando apenas a 

conclusão dos passeios e praça da 

comunidade para ser inaugurada; 

 Requalificação e Asfaltagem das Ruas 

entrada Enacol a Orla, Escola Adelino 

da Veiga à Câmara Municipal e 

envolventes e acesso à Residencial 

Culamar; 

 Requalificação Urbana e Ambiental de 

Manguinho contemplando novas ruas 

e construção da Pocilga Comunitária, concluídas e prontas a serem inauguradas;   

 Construção da estrada que liga Porto 

a Achada Batalha e requalificação de todo 

o envolvente, concluída e pronta ser 

inaugurada; 

 Arranque dos trabalhos de 

construção da Estrada de Ribeira São 

Miguel; 

 Requalificação Urbana e Ambiental 

de Achada Bolanha contemplando novas 

ruas, bem como a iluminação da Placa 

Desportiva de Achada Bolanha e da vila de 

Achada do Monte, concluídas e prontas a 

serem inauguradas; 

 Reabilitação do jardim infantil e 

construção do centro comunitário de Monte Bode. 
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JUVENTUDE, CULTURA E DESPORTO 

Juventude e Cultura  

Destacamos neste setor a parceria público-privada numa lógica de empoderamento dos 

nossos jovens empresários, mostrando que é possível transformar os eventos culturais 

num ramo de atividade empresarial rentável. 

Assim, quisemos dar protagonismo aos jovens 

empreendedores tendo a Câmara como o parceiro 

que cria todas as condições para que tenham 

sucesso. Nesta linha realizamos: 

 Festival de Música no quadro das Festas da 

Cidade, em parceria com a empresa 

KKEventos; 

 Pequenos bailarinos, promovido pela 

Câmara e realizado por um grupo local; 

 Miss São Miguel, promovido pela Câmara 

e realizado por um grupo local; 

 Noite de Mornas e Festival de Batuque e 

Funaná realizados no quadro das 

atividades alusivas ao 25º aniversário do 

município; 

 Promoção de atividades de lazer, através 

de parcerias com os grupos locais:  

 Calheta na Coração 

 Calheta Glow Fest 

 Páscoa na Fora 

 We Love Calheta 

 Implementamos o projeto de dinamização 

do Espaço Multiuso em polivalente, Casa 

das Artes, Biblioteca e Espaço Jovem 

através de: 

 Aulas de inglês e francês para as 

crianças; 

 Atividade de promoção da leitura; 
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 Aulas de violão, piano e flauta para 

crianças e jovens, resultando na 

criação da Escola de Música Flauta 

Doce constituída por 20 crianças; 

 Transformação da Casa das Artes 

num espaço, não só de exposição, 

mas também de produção, com 3 

artesãos permanentes a realizarem 

as suas 

atividades; 

 Semana das artes com desfile de tabanka, 

workshops sobre artes cénicas, desenho e 

pintura com os alunos do Ensino Básico e 

Secundário;  

 Palestras com os jovens sobre 

drogas no quadro do projeto “Nunca 

Experimentar” com o artista Gá da Lomba 

seguido sempre de atividades culturais 

intitulado “Palco Livre” com os jovens do 

Liceu de São Miguel e nas localidades de 

Ribeira de Principal, Vila de Achada do 

Monte e Ribeira de São Miguel;  

 Palestra com os jovens sobre a Nova 

Visão da Economia Mundial; 

 Operação stop no âmbito de 

Campanha Menos Álcool Mais Vida; 

 Aumento do acesso à internet gratuito no 

município com a disponibilização de redes 

wifi em novas localidades, passando o 

município a dispor agora de 10 pontos de 

acesso a internet gratuito: Espaço Jovem de 

Txansinha e Espaço Jovem de Pedra Barro 

em Flamengos; Praça de Achada Pizarra; 

Centro Histórico e Cultural de Porto de 

Calheta; Espaço Jovem de Achada Portinho; Praças Paços do Concelho em 

Veneza; Praça de Pilão Cão; Praça de Achada do Monte; Espaço de Lazer Achada 

Bolanha e Espaço Jovem de Principal. 
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Desporto  

A criação de condições que promovam o incremento da criatividade em termos 

desportivos a nível local é uma estratégia de suma importância no processo do 

desenvolvimento humano, na medida em que permite o aparecimento de novos talentos, 

bem como o aprimoramento e a maturação das habilidades desportivas ao município. 

Nesta linha, o pelouro do desporto, dando cumprimento ao plano de atividades, realizou 

um conjunto de atividades no quadro das festividades do município, da cidade e nas 

diferentes localidades do concelho, por ocasião das festas de romarias, bem como apoios 

aos clubes. Destacamos: 

 Copa divina misericórdia futebol sub-

13 e sub-15 em parceria Juventude FC 

Norte; 

 Torneio futsal Pascoalinha 2022 em 

parceria com a Associação de Achada 

Espinho Branco; 

 Torneio futsal São Miguel arcanjo 

2022 em parceria com associação 

agró-miguel da Ribeira de São Miguel; 

 Entrega de materiais desportivos 

(bolas, equipamentos, coletes, 

placard) aos clubes federados e às 

equipas das diversas localidades do 

município; 

 Entrega de subsídios financeiro aos 

clubes federados que militam na 1ª e 

2 divisão, à Associação de Atletismo 

Jovens Atletas de Kadjetas e à 

Associação Regional de Futebol 

Santiago Norte;   

 Caminhada Conhecer São Miguel 

percurso Parque Natural de Serra 

Malagueta a Hortelão; 

 Torneio futsal e andebol Nhu Santo 

António 2022 em parceria com 

associação de Ribereita e Monte 

Bode; 

 Torneio futsal em Monte Pousada, em parceria com Associação Local; 

 Torneio futsal São João em Ponta Verde, em parceria com Associação Local;~ 
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 Torneio futsal sénior e júnior e veteranos São Pedro 2022 na vila de Achada 

Monte, contando com a parceria da Associação Local e da Associação de 

Atletismo; 

 Torneio de futsal Nhu São Domingos 

2022 em Pilão Cão; 

 No quadro das festividades do município 

realizamos: 

 São Miguel a Correr - Atletismo 

Feminino e Masculino; 

 Torneio de Futsal Sénior Masculino 

 Troneio de futebol de praia 

 Natação  

 Corrida de Bote 

 Torneio de Andebol Feminino e 

masculino sénior e júnior.  

 Torneio de basquetebol Feminino e 

masculino sénior e júnior. 

 Torneio de futebol de 11 

intermunicipal 

 Caminhada “São Miguel O Destino” 

 Torneio de futsal Nho São João Paulo em Mato Correia  

 Celebração do dia do desporto Cabo-verdiano  
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COMUNICAÇÃO 
A nível da comunicação cumprimos com o grande objetivo a que nos propusemos para 

2022. O portal São Miguel ON já a servir os micaelenses. A mais nova plataforma 

estratégica para quem quer estar mais informado, e em constante interação com a 

edilidade, mas também com facilidades em relação aos serviços da Câmara Municipal. 

Disponibiliza informações variadas sobre o município e um conjunto serviços que 

poderão ser solicitados e realizados totalmente online. Tudo fica mais rápido e acessível. 

O digital passa estar mais presente e com impacto na melhoria de vida dos munícipes de 

São Miguel. 

 

EDUCAÇÃO, FORMAÇÃO PROFISSIONAL, EMPREGO, GÉNERO E 

SAÚDE  

O município de São Miguel tem feito uma forte aposta no desenvolvimento do tecido 

social e empresarial, neste sentido, tem traçado uma política de proximidade junto aos 

munícipes, com intuito de reduzir a extrema pobreza e as desigualdades sociais. 

Os efeitos da crise pandémica com a agravante da guerra na Ucrânia têm dificultado a 

implementação de algumas políticas inclusivas, dos quais requer uma atenção redobrada 

das entidades responsáveis pela execução das políticas públicas direcionadas às pessoas 

mais vulneráveis. 

Numa estreita parceria com o Governo, através do Ministério da Família, Inclusão e 

Desenvolvimento Social, deu-se uma atenção muito especial à questão da inclusão social 

através de políticas de empoderamento das famílias. 

As atividades desenvolvidas enquadram-se nos eixos de governação municipal, dos quais 

destacamos as seguintes atividades:  

 

Família e a Inclusão Social 

O setor da Família e da Inclusão social estão no centro de todas as políticas públicas 

implementadas por esta edilidade, visto que, a crise económica tem provocado recorrente 
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perdas do poder de compra das famílias, dificultando assim as suas situações 

socioeconómicas. 

Nesta sequência como forma de apoiar as famílias a debelar as múltiplas crises que 

estamos a enfrentar, demos assistência alimentar mensal às famílias mais vulneráveis, 

atribuindo assim um total de 400 cestas básicas (pontuais e permanente) ao longo do ano.  

Durante o ano de 2022, reforçou-se a atenção dada aos idosos e aos dependentes, em que 

os idosos e as crianças portadoras de deficiência (paralisia cerebral) beneficiam do 

programa de cuidados ao domicílio, permanente e pontualmente consoante as 

necessidades, estando neste momento a contemplar um total de 29 idosos e 2 crianças.  

 

 Acompanhamento do programa “Viver a terceira idade de forma saudável” 

Temos estado a acompanhar duas vezes por semana (terça e quinta-feira) o programa de 

educação física destinado aos idosos 

“Viver a terceira idade de forma 

saudável” com o intuito de melhorar a 

autoestima e qualidade de vida dos 

idosos, combater o sedentarismo e 

promover a saúde e qualidade de vida 

deles, através exercício físico e 

atividades lúdicas, estando neste momento a beneficiar cerca de 40 idosos do centro da 

cidade.  

 

 Projeto Inclusão produtiva – vertente Formação e Atividades Geradoras de 

Rendimento  

No âmbito da implementação do projeto da inclusão social e produtiva, em parceria com 

o MFIDS, foram contempladas cerca de 91 famílias micaelenses em que 8 famílias 

optaram pela realização de formação em cozinha básica, ministrada pela Escola de 

Hotelaria e Turismo, com uma duração de 80h e 81 famílias optaram pela realização de 

atividades geradoras de rendimentos e 2 famílias mudaram de residência. De referir que 

para a concretização das atividades geradoras de rendimento, os técnicos sociais da CM 

receberam formação e apoio técnico do MFIDS no sentido de fazer um acompanhamento 
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integral de cada uma das famílias através de levantamento de dados e seguimento ao 

domicílio de modo a poder elaborar um plano de negócio que vai ao encontro à realidade 

e habilidade de cada um. Feito este trabalho, todas as famílias contempladas receberam 

formação através da ONG SOLMI, no âmbito do empreendedorismo e gestão de 

pequenos negócios. Aos beneficiados que escolheram a criação de gados como AGR, 

receberam também formação específicas no âmbito das técnicas de recolha e conservação 

de pastos, maneio e cuidados de saúde animal e cuidados na reprodução. 

 

 Assinatura de Carta de compromisso com a ACRIDES  

Assinamos um acordo de parceria com a associação ACRIDES, com intuito de promover 

as políticas de proteção infantil e de 

empoderamento das mães solteiras e chefes de 

família. Fruto desta parceria, foram 

beneficiadas 5 mulheres vulneráveis com kits 

de atividades geradoras de rendimento no 

domínio de pequenos negócios e criação de 

gados. De realçar, que de acordo com o 

verificado através de visitas ao domicílio, estas famílias conseguiram aumentar o volume 

dos seus negócios e a garantir o seu auto rendimento, todos devidamente formalizados. 

 

 Rendimento Social de Inclusão e Pensão Social Mínima  

No concernente à atribuição do rendimento social de inclusão às famílias e à atribuição 

de pensão social mínima aos idosos, o pelouro da família e inclusão social em parceria 

com o Centro Nacional de Prestações Sociais, tem trabalhado numa estreita colaboração 

com objetivo de analisarmos a implementação e expansão do programa de rendimento 

social de inclusão e dos processos da pensão social mínima. 

Neste sentido, ao longo do ano foram contempladas cerca de 208 novas famílias com o 

RSI para um período mínimo de 6 meses. 

No concernente à atribuição de pensão social mínima, ao longo do ano foram beneficiados 

mais 76 idosos com a pensão totalizando assim cerca de 1009 pensionistas no município 
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de São Miguel, que recebem esta prestação nas suas próprias localidades, fruto da parceria 

entre a CMSM e os Correios. 

 

 Parceria entre a CMSM e a associação Acarinhar 

Com vista a fortalecer as relações de amizade e cooperação existente entre a Câmara e a 

a Associação Acarinhar, promovemos encontros de trabalho com vista a melhorar o 

funcionamento do cantinho da “Dayane”, analisar as atividades realizadas e por realizar, 

bem como mapear as crianças do município com paralisia cerebral que carecem de 

cuidados especiais. Com esta parceria, estamos a conseguir prestar cuidado diário a duas 

crianças com paralisia cerebral infantil, mas também com o apoio da delegacia de saúde 

local, promovemos regularmente visita de um enfermeiro com vista a verificar in loco os 

cuidados em termos de saúde que estas crianças estão a receber. 

 

 Visita á comunidade de Gongon 

Enquadrada na política de proximidade às comunidades, o pelouro da família e inclusão 

social promoveu uma visita à 

comunidade de Gongon e um encontro 

com a população, no sentido de 

apresentar as políticas para esta 

comunidade e auscultar os problemas 

que as afligem.  

 

 Reativação da rede municipal de proteção contra o abuso e exploração das 

crianças  

No âmbito da implementação das políticas de proteção das crianças vulneráveis, 

promovemos um encontro com todos os parceiros (ICCA, Igreja, ACARINHAR, 

Delegação Escolar, Delegacia da Saúde e Associação Aponte) no início do ano com 

intuito de reativar a rede municipal, bem como preparar o plano das atividades a serem 

desenvolvidas. 
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 Tomada de posse da rede municipal de proteção à criança contra abuso e a 

exploração sexual 

Foram empossados no passado mês de novembro, o membro do Núcleo de Coordenação 

Concelhio da Rede de Proteção à Criança Contra 

o Abuso e a Exploração Sexual, tendo como 

objetivo o combate deste flagelo, com o foco na 

redução, quiçá na eliminação dos casos de abuso 

e exploração sexual de crianças, igualmente a 

promoção da sua proteção. 

 

 Comemoração do dia internacional das crianças 

Para assinalar o dia internacional das crianças 

que se comemora no dia 01 de junho, 

promovemos um festival de crianças, com 

danças, pinturas faciais, bonecos pula-pula 

entre outras atividades, a fim de promover 

um dia diferente às crianças do município. 

 

 Visita do responsável da Fazenda da Esperança 

No âmbito do protocolo de parceria existente entre esta Câmara e o centro de recuperação 

Fazenda Esperança, recebemos no 

passado mês de setembro uma visita do 

responsável daquela instituição, com o 

objetivo de socializar os ganhos que a 

fazenda trouxe para os jovens 

dependentes do álcool e outras drogas do 

nosso município, avaliar a parceria 

existente e a possibilidades de sua melhoria.  
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 Visita à Cadeia Central da Praia 

Enquadrado numa política de proximidade, visitamos no mês de dezembro a cadeia 

central da Praia, com o intuito de passar 

mensagem de encorajamento e solidariedade 

aos reclusos de São Miguel, refletir e perceber a 

importância de compartilhar momentos e 

valores, mas também desejar uma boa quadra 

festiva à todos eles. Aproveitamos para oferecer 

alguns materiais de higiene pessoal. 

 

 Marcha silenciosa “Dia internacional das pessoas deficientes” 

Em parceria com a Delegação Escolar promovemos uma marcha silenciosa assinalando 

o Dia Internacional das Pessoas com 

Deficiência, anualmente assinalado a 

3 de dezembro. O objetivo maior é o 

de promover uma maior 

compreensão dos assuntos 

concernentes à deficiência e 

mobilizar a defesa da dignidade, dos direitos e o bem-estar dessas pessoas. 

   

 Realização, atualização e emissão do Cadastro Social Único 

Ao longo deste ano foram registrados 57 novos cadastro social e 700 atualizações das 

famílias que já tinham inscrição e que, entretanto, o mesmo se encontrava no estado de 

re-cadastramento e ou atualização. Neste período, foram emitidos um total de 879 

declaração de cadastro, para ser utilizado para vários fins, desde consultas gerais e de 

especialidade, benefícios a nível de tarifa social de água e energia, entre outros. 
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 Natal solidário dos idosos 

 
À Semelhança dos anos anteriores, promovemos no passado dia 17 de dezembro, o natal 

solidário destinado aos idosos vulneráveis do 

município, no qual contou com a participação 

de cerca de 260 idosos micaelenses. As 

atividades iniciaram com a celebração 

eucarística, visando alimentar a alma, 

agradecer pelo dom da vida, para, 

seguidamente, se desfrutar dos momentos do convívio, partilha e amizade entre eles. 

 

 Assinatura de protocolo com a MORABI 

Enquadrado na política de assistência às 

mulheres vulneráveis e de empoderamento 

feminino, assinamos um protocolo de 

cooperação e de aproximação com a 

MORABI, com objetivo de levar os serviços 

prestados por esta ONG às famílias. 

 

Educação 

A Educação continua sendo considerada um dos pilares do desenvolvimento do nosso 

município. Neste sentido, esta edilidade mobilizou recursos através de parcerias 

descentralizadas, com intuito de melhorar a qualidade do ensino no município e reduzir 

o abandono escolar, desde o ensino pré-escolar para o ensino secundário, promovendo 

também o ensino profissional e superior para os nossos jovens. 

 

 Pré-Escolar  

A nível do pré-escolar este município conta com um total de 22 jardins infantis, 38 

monitoras e cerca de 700 crianças dos 3 aos 5 anos. Nesta sequência e no âmbito da 

preparação do novo ano académico, o pelouro da educação em parceria com a delegação 

do ministério da educação e o Instituto Cabo-verdiano da Criança e Adolescente, realizou 
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uma mesa redonda com todas a monitoras 

do município, incluindo das creches 

privadas, sobre dois temas pertinentes para 

o setor, nomeadamente, a “violência e 

abuso sexual infantil” e o “papel do ICCA 

na proteção dos direitos das crianças”. 

 

 

 Entrega de televisores aos Jardins Infantis 

No âmbito da política do incentivo à educação foram entregues aparelhos de televisores 

aos jardins sob a tutela da Câmara 

Municipal. Ainda durante o ano, foram 

reabilitados em parceria com o MFIFS 

alguns jardins infantis, nomeadamente o 

jardim de Monte Bode, Achada Bolanha 

e Achada Espinho Branco com vista a 

melhorar as condições físicas do espaço, 

mas também melhorar as condições de 

ensino-aprendizagem e de trabalho dos profissionais e das crianças. 

 

 Entrega de materiais pedagógicos 

Fruto de uma parceria entre esta edilidade e a Igreja Nazareno, procedeu-se à entrega de 

materiais lúdico-pedagógicos às crianças do jardim infantil de Espinho Branco. Por outro 

lado, recebemos também da delegação do ministério da educação local, materiais que 

foram entregues a quatro jardins. 

 

 Ensino Básico e Secundário 

No que concerne ao ensino básico e secundário, deve-se realçar que apesar da crise 

económico-financeira vivenciada nos últimos tempos, particularmente ao longo do ano 

de 2022, investiu-se na melhoria da mobilidade urbana no município através de reparação 
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e manutenção dos autocarros escolares que dão cobertura a todas as localidades cujos 

estudantes têm necessidade de deslocação. Vale ressaltar que durante este ano esta 

edilidade tem transportado gratuitamente 254 alunos do EBO e garantido o transporte a 

331 alunos do 9º ao 12º ano de escolaridade, a um custo reduzido a 50% aos alunos cujos 

pais tem alguma possibilidade de assumir o custo e gratuitamente àqueles cujos pais não 

conseguem assumir o custo de transporte.  

 

 Visita de Estudo dos alunos do agrupamento escolar “Vasco Firmino” 

Recebemos no início do ano letivo uma visita dos alunos 

do 2º e 3º ano do agrupamento escolar Vasco Firmino, 

especificamente das escolas de Pilão Cão e de “Nhamita 

Prera”, em Espinho Branco, com objetivo de conhecer os 

Paços do Concelho, os seus serviços e colaboradores. 

 

 

 Visita de estudo dos alunos de 11º ano ao Paços do Concelho 

No âmbito das atividades extracurriculares da disciplina da 

Filosofia, os alunos do 11º ano da escola secundária 

Olegário Tavares, visitaram o Paços do Concelho, com o 

intuito de inteirar do funcionamento dos serviços e 

assistirem uma aula magna sobre “A ética na política” 

ministrada pelo Sr. Presidente da Câmara. 

 

 Realização de Workshop Educativo 

Participamos enquanto orador num workshop educativo destinado aos alunos do 12º ano 

das duas escolas Secundárias do município, intitulado “venha connosco definir o teu 

futuro”, e contou com comunicações sobre o programa de candidaturas, os países 

parceiros no domínio da conceção de vagas e bolsas de estudos, os desafios por detrás de 

uma escolha, os 3 pilares para o sucesso escolar e com testemunhos de jovens ex-bolseiros 

que estudaram na Rússia, nos Marrocos e em Portugal. 
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 Finalista da Escola Secundária “Olegário Tavares” e Escola Secundária de São 

Miguel 

Em representação da Câmara, a Sra. Vereadora da 

Educação participou nas cerimónias de imposição das 

fitas aos alunos do 12º ano, das duas escolas 

secundárias do município. A mesma parabenizou a 

todos os finalistas, deixando palavras de 

encorajamento, incitando-os a serem resilientes e 

proactivos dado à competitividade do mercado de 

trabalho. Reafirmou o compromisso da edilidade em 

continuar a investir fortemente no setor da educação, 

nomeadamente no transporte escolar, na construção e 

reabilitação das infraestruturas, no apoio à formação 

profissional e superior, entre outras ações importantes. 

 

 Ensino Profissional 

No domínio do ensino profissional este município tem dado passos relevantes a nível de 

promoção de formação profissional, tanto a nível de treinamento de curta duração como 

a nível de formação de longa duração. 

De referir que através do polo da EMAR em Santiago sedeado em São Miguel e em 

parceria com o IEFP e Fundação Suíça, realizamos a nível de treinamento de curta 

duração a segunda edição da formação em tratamento, manuseamento e conservação de 

pescado, contemplando cerca de 17 peixeiras, curso de lavagem de automóveis 

beneficiando 5 jovens e formação de capacitação empresarial beneficiando 4 jovens do 

município, totalizando assim 26 formados de curta duração.  

Por outro lado, foram contemplados com a formação profissional de longa duração 105 

formandos com as seguintes ações de formação: 

 Curso de teto falso e placa laminados -19 formandos;  

 Guia de turismo – 23 formandos  

 Mecânica e reparação de motores – 7 formandos  
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 Operador Turístico Costeiro e Mergulho – 25 formandos 

 Cozinha básica e pastelaria – 12 formandos 

 Gestão de pequenos negócios e educação financeira – 5 formandos 

 Instalação manutenção de sistema fotovoltaico – 4 formandos 

 Montagem e Manutenção do Sistema Automático Programáveis – 5 formandos 

 Canalização e instalação predial – 1 formando 

 Eletricidade – 2 formandos 

 Instalação Elétrica – 2 formandos 

 

 Ensino Superior 

No domínio do ensino superior temos reforçado a nossa cooperação com as IES de 

Portugal e no ano de 2022 recebemos aqui no município uma delegação do Instituto 

Politécnico de Leiria, cujo objetivo foi apresentar as 

ofertas formativas para o presente ano letivo, mas 

também de se estreitar e incrementar as relações entre 

as duas instituições, em prol de uma educação com 

cada vez mais qualidade. 

Na mesma sequência recebemos a comitiva do 

Instituto Politécnico de Viana de Castelo para a 

assinatura de protocolo de cooperação entre as duas 

instituições visando dar cada vez mais oportunidade 

de formação aos nossos jovens. 

De referir que ao longo do ano, no âmbito do 

protocolo existe entre esta edilidade e as IES em Portugal, permitiu que cerca de 80 jovens 

deslocasse para aquele país para a realização da sua formação superior. A nível dos 

estudantes do ensino superior que frequentas as IES nacional apoiamos cerca de 15 

estudantes com subsídio. 
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Género e Saúde 

No concernente à questão de género e saúde foram realizadas um leque de atividades das 

quais destacamos as seguintes: 

 No âmbito da deslocação da Sra. Secretária de Estado da Inclusão Social, Dra. 

Lídia Lima ao município, foi 

promovido uma conversa 

aberta com as mulheres de São 

Miguel com intuito de 

auscultar os anseios no seio 

feminino e apresentar as 

políticas do governo para a 

inclusão e empoderamento 

para as mulheres. 

 

 Comemoração do dia das mulheres cabo-verdianas e dia internacional das 

Mulheres 

Enquadrado nas comemorações do dia internacional das mulheres que se comemora no 

mês de março, promovemos um intercâmbio entre as mulheres representantes de todas as 

localidades, proporcionando-as um dia diferente 

e de entretenimento no espaço “gruta dos 

amores”. Nesta mesma sequência, em 

comemoração ao dia da mulher Cabo Verdiana, 

promovemos uma sessão de atividades físicas e 

atividades de entretenimento com as mulheres participantes do programa municipal 

“Envelhecer saudável”.  

 

 Promoção e facilitação da realização das consultas de especialidade 

Em parceria com o hospital regional Santiago Norte e do Hospital Universitário Dr. 

Agostinho Neto, apoiamos durante este ano 33 famílias na realização de consultas de 

especialidade e exames médicos, mas também atribuímos um total de 19 apoios para 

compra de óculos. 
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 Marcha silenciosa “outubro Rosa” 

No quadro da campanha outubro Rosa, o pelouro do género promoveu em parceria com 

a delegacia da saúde no passado mês de 

outubro uma marcha silenciosa com o 

seguimento lema “SE AME, SE CUIDE 

E SE TOQUE”, cujo objetivo é de 

chamar atenção aos munícipes e 

consciencializá-los sobre as ações de 

diagnóstico precoce do cancro da mama. 

 

 Visita dos deputados do PAICV ao Centro de Atendimento a Visita 

No âmbito da campanha “16 dias de ativismo” promovida pela ICIEG, recebemos no 

passado mês de novembro um grupo de deputados da região “Santiago Norte” com intuito 

de inteirar do funcionamento da CAV e dos constrangimentos enfrentados no 

atendimento as vítimas do VBG.  

 

 Campanha “16 dias de ativismo” com as mulheres de Espinho Branco 

Em parceria com a ICIEG, através do CAV- São Miguel, promovemos no passado dia 30 

de novembro uma sessão de conversa aberta na 

comunidade dos Rebelados, em Achada Espinho 

Branco e Achada do Monte, alusiva aos 16 dias do 

ativismo pelo fim da violência contra as mulheres 

e meninas. O propósito é levar para à população 

informações respeitantes à rede de atendimento às 

mulheres vítimas de violência, além de fortalecer o 

incentivo à denúncia. O momento reuniu mulheres 

e meninas numa roda de conversa sobre a garantia 

e defesa dos direitos das mulheres. 
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Formações  

No quadro de uma política de dotar os funcionários de ferramentas de comunicação, tendo 

em vista uma melhor prestação de serviço público, promoveu-se as seguintes sessões de 

formações: 

 Conversa aberta com todos os funcionários e 

colaboradores da Câmara, sobre o tema “A 

importância da comunicação nas 

organizações”, com o objetivo de promover o 

diálogo e tornar o clima organizacional 

saudável, ministrada pelo mentor e gestor de 

projetos, Dr. Guevara Cruz.  

 Formação com todos os funcionários e 

colaboradores sobre o tema “Comunicação, 

Liderança e Imagem corporativa”, ministrada 

pela Dra. Elga Figueiredo Vieira.  

 Formação de capacitação dos funcionários e 

colaboradores da Direção de Saneamento, 

sobre a lei de Férias, faltas, e licenças, pela 

técnica Elaine Benudia Lima.          

 Formação e acompanhamento dos técnicos 

financeiros na utilização do SIM-RH no 

processamento do salário. 

 

 Semana Municipal dos Trabalhadores  

Realizou-se a Semana Municipal dos Trabalhadores, de 02 a 07 de maio de 2022, que 

visou assinalar o dia do trabalhador através de várias 

atividades (formação, informação, reflexão e convívio). 

Foi tratado temas relevantes como “Higiene, Saúde e 

Segurança no Trabalho; conversa aberta sobre 

“Considerações Gerais sobre o Direito do 

Trabalho/Código Laboral; e conversa aberta sobre 

“Riscos psicossociais laborais”. A semana culminou 

com um passeio convívio à Djarakunda. 
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AGRICULTURA, PECUÁRIA, FLORESTA, ÁGUA, PESCAS, ENERGIA E 

HABITAÇÃO 

Agricultura e Pecuária 

A nossa aposta nestes setores básicos de desenvolvimento tem sido na modernização e 

formalização. Queremos que os nossos produtores e criadores usem técnicas modernas e 

inovadoras que permitem gastar menos e produzir mais, aumentando assim o rendimento 

das famílias.  

Por outro lado levamos adiante uma ampla ação de sensibilização junto dos produtores e 

criadores, incentivando a formalização através da criação de empresas agrícolas e 

pecuárias transformando estas atividades não só num meio de se autossustentar, mas 

também numa atividade empresarial capaz de gerar riquezas para as famílias.  

Neste sentido levamos a cabo durante o ano de 2022 um conjunto de iniciativas que 

apoiam os agricultores e criadores de gados nas suas atividades: 

 Apoio na modernização agrícola a 8 mulheres agricultores de Hortelão com 

equipamentos para a instalação do sistema de rega gota-a-gota e formalização 

com a criação de empresas; 

 Apoio na instalação de sistema de rega gota-a-gota a 28 agricultores nos 

perímetros agrícolas de Calhetona, Flamengos, Canto grande e Ribeira de 

Principal através do programa de subvenção em 50 % do Governo de Cabo 

Verde; 

 Assistência Técnica a 259 criadores e apoio com medicamentos para os animais 

nas diferentes localidades do município; 

 Construção de 4 pocilgas e 3 currais nas localidades de Ribeireta, Mato Correia, 

Manguinho, Ponta Verde e Monte Pousada; 

 Construção da pocilga comunitária de Manguinho, com 14 compartimentos para 

albergar as criadoras de porcos no quadro do projeto “Manguinho: melhor 

ambiente, mais qualidade de vida” financiado pela cooperação luxemburguesa, 

através do PNUD; 

 Realização da feira agrícola em Flamengos, no quadro da comemoração da Festa 

de Nossa Senhora Imaculada da Conceição; 

 Formação sobre abates e manuseamentos de carne a 42 mulheres criadoras do 

município; 

 Disponibilização de uma enfardadeira no matadouro municipal para servir os 

criadores do município.  
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Água  

O setor da água constitui uma das grandes prioridades da edilidade. Assumimos como 

desafio disponibilizar este líquido indispensável a todas 

as comunidades e famílias do município. Neste sentido 

continuamos com o programa de pagamento de dívidas e 

religação de água, beneficiando, durante o ano 2022, 37 

famílias vulneráveis nas 

diferentes localidades 

do município. 

Mobilizamos junto da AdS a Ligação de água a 44 

famílias de Achada Rabelado, Ponta Brufa e Hortelão. 

Fizemos o lançamento do projeto de construção da rede 

de água da Ribeira de São Miguel que irá beneficiar todas as comunidades. 

 

Pescas  

A pesca, a par da agricultura e pecuária, continua a ser das principais atividades 

económicas do município, no entanto, é um setor que ainda carece de investimentos e 

assistência aos que laboram nesta área. Com este 

intuito fizemos a entrega de embarcações de pesca 

e seus respetivos documentos definitivos a 4 

pescadores de Calheta e 1 de Achada Monte. 

Continuamos a apoiar os pescadores na reparação 

de botes e motores de popa, beneficiando um total 

de 7 durante o ano 2022. E no quadro do projeto 

“Manguinho: melhor ambiente, mais qualidade de vida” financiado pela cooperação 

Luxemburguesa, gerido pelo PNUD e contanto com a parceria do Ministério do Mar, 

entregamos 63 (sessenta e três) malas térmicas às peixeiras do município para 

melhorarem as suas atividades. 
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Energia 

Neste setor a nossa meta é chegar aos 100% de cobertura no município e disponibilizar 

uma energia segura e de qualidade em todo o território municipal. Com este propósito 

envidamos esforços junto da Electra na melhoria da rede elétrica nas diferentes 

localidades do município, ligação de energia a 13 famílias das comunidades de Monte 

Pousada, Palha Carga, Ponta Verde, Achada Pizarra e Cutelo Gomes e reparamos o posto 

de abastecimento de sistema fotovoltaico de Gongon. 

Habitação 

A habitação continua a ser um problema a nível nacional e no nosso município em 

particular, porém temos trabalhado afincadamente na criação de soluções para que as 

famílias mais vulneráveis tenham melhores condições 

de habitabilidade e 

sobretudo acesso às 

instalações 

sanitárias. Neste 

sentido, durante o 

ano 2022, 

contruímos 4 habitação de raiz nas localidades de 

Achada Monte, Achada Pizarra, Cutelo Gomes, 

Flamengos, reabilitamos 6 habitações nas localidades 

de Flamengos, 

Calheta, Principal, 

Pilão Cão e 27 casas 

de banho nas 

localidades de Ponta 

Verde, Cutelo Miranda, Flamengos, Achada do Monte 

Pousada e Varanda. No quadro do programa São 

Miguel Valoriza apoiamos 208 famílias na construção das suas habitações nas localidades 

de Aguadinha, Cutelo Gomes, Varanda, Ponta Verde, Mato Correia, Achada Espinho 

Branco, Principal, Achada Bolanha, Calheta, Variante Monte Pousada e Manguinho. E 

em parceria com a AdS apoiamos 12 famílias da Cidade de Calheta na ligação à rede de 

esgoto. 
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COMÉRCIO, INDÚSTRIA, TRANSPORTE, FISCALIZAÇÃO E ASSUNTOS 

JURÍDICOS 

As realizações levadas a cabo por esse pelouro, assim como todo o curso dos 

acontecimentos relevantes que fizeram parte do percurso, informações, atividades, 

palestras, medidas jurídicas, comerciais, empresariais, eventos e materializações que 

sirvam para a elevação da Câmara Municipal, que tem como meta, o desenvolvimento do 

Município de São Miguel. 

Não obstante o cenário adverso e de profundas dificuldades em que decorreu o exercício 

económico, esforços foram envidados no sentido do maior alcance possível em direção 

ao cumprimento dos objetivos e ações previstas no Plano de Atividades para o ano findo, 

tendo o pelouro concretizado um conjunto de realizações que contribuem para aumento 

do capital municipal e boas práticas, melhoramento dos serviços jurídicos, aposta nas 

formações dos operadores económicos, ajuda produtiva em cadeia de jovem no 

autoemprego, criação de normativos, regulamentos e regimentos e demais diplomas que 

enriquecem a função administrativa deste poder local.  

 

Comércio e Indústria 

No setor de comércio foram emitidas 55 novas licenças comerciais e renovadas 140, 

totalizando 195. Emitimos 339 licenças de obras e 11 licenças de táxi. 

 

Transporte 

Neste setor realizamos periodicamente encontros com os condutores do município para 

abordar temáticas como: organização da cidade, parqueamento, renovação de licenças 

entre outros. Igualmente realizamos um encontro de convívio e confraternização para 

promover uma maior harmonia entre a classe.  

Fiscalização 

Visando reforçar as competências dos fiscais por forma a melhorar cada vez mais as ações 

no terreno, realizamos várias formações com destaque para os seguintes temas:  

 Fiscalização Urbana e Ordenamento do Território;  

 Partilha de Experiência;  
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 Ferramentas de apoio a Fiscalização;  

 Fiscalização Sanitária;  

 Fiscalização Económico;  

 Fiscalização de Obras; 

 Conversas aberta sobre Património do Estado/ Municipal. 

 

Assuntos Jurídicos  

No que diz respeito aos assuntos Jurídicos, é pertinente começar por referir que, à imagem 

do ano transato, o Gabinete Jurídico continua a prestar assistência e informação jurídica 

pontual e benéfica em prol da dignidade e acesso à justiça dos munícipes com maiores 

necessidades de proteção jurídica. Sendo que esse projeto é uma parceria entre a Câmara 

Municipal e o Ministério da Justiça. 

No ano civil de 2022, no que se refere ao quadro legislativo, o município continua na 

senda da inovação e criação de novos regulamentos, o que contribui para celeridade e 

modernização administrativa, através dos seguintes instrumentos: 

 Regulamento de coima e curral municipal; 

 Regulamento da Biblioteca Municipal; 

 Regulamento de utilização das viaturas municipais; 

 Regulamento de utilização do estádio/pavilhão municipal; 

 Regulamento Municipal de recolha e tratamento de resíduos sólidos urbanos e 

limpeza pública do concelho de São Miguel; 

 Revisão do regulamento municipal de táxi. 
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Empreendedorismo 

Neste setor quisemos sobretudo promover debates sobre temas que abram o horizonte aos 

nossos jovens e lhe coloque a par das oportunidades. Destacamos: 

 Encontro Empresarial da Diáspora de 

Santiago, sob o lema “Uma janela aberta de 

oportunidades” realizada em parceria com o 

Ministério das Comunidades; 

 Palestra com os alunos do 3º ciclo sob o 

lema, “Construa 

seu futuro”: Use 

seu dinheiro de 

forma inteligente” no quadro da comemoração da 

semana do dinheiro, realizado em parceria com o 

Banco Mundial;                   

 Semana global do empreendedorismo sob o 

lema “Removendo Barreiras e Acolhendo a todos”. 

 

 

AMBIENTE, SANEAMENTO E PROTEÇÃO CIVIL 

 

Ambiente e Saneamento 

Garantir um município limpo, organizado, saudável e aprazível para viver, visitar e 

investir continua a ser a nossa grande aposta, pelo 

que, 2022 foi um ano de grandes investimentos 

para a consolidação desse desafio a que 

propusemos manter.  

Nesta linha investimos na aquisição de um 

Camião de Recolha de Lixo no quadro do 

contrato-programa assinado com o Fundo de 

Ambiente e que permitiu melhorar e alargar o 

serviço de recolha a outras zonas do município. 
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Igualmente destacamos a aquisição de 

uma Máquina Giratória nova que 

permitiu melhorar não só os serviços de 

saneamento mas também melhorar a 

eficiência no setor das obras. 

Investimos na maquinaria mas também nos 

recursos humanos, melhorando as 

condições de trabalho com novos 

fardamentos e equipamentos, mas também reforçando as competências através de ações 

de capacitação sobre temas como: a Higiene e 

Segurança no Trabalho, Gestão de Resíduos, 

Vinculo Laboral, Lei de Férias, Faltas e Licenças e 

Direitos e Deveres 

dos Trabalhadores 

com o objetivo de 

dotar os 

colaboradores de 

conhecimento suficiente que lhes permitem exercer 

com zelo as suas funções e transmitir aos munícipes 

informações sobre as boas práticas ambientais.  

 

Levamos atividades lúdicas às escolas e comunidades com intuito de sensibilizar a 

população sobre as questões ambientais e promover uma atitude positiva em relação ao 

ambiente.  

Realizamos campanhas de limpezas em todas as 

comunidades com o objetivo de eliminar pequenas 

lixeiras ou pontos de lixos existentes dentro do 

município e consciencializar a população sobre a 

importância de colocar lixos nos contentores e 

preservar/ manter os arredores de casa sempre limpo. 

Levamos a cabo periodicamente ações de limpeza 

mecanizada e demolição de Pardieiros na cidade. No total foram demolidos 15 pardieiros 
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que punha em risco a segurança e saúde pública em 

diferentes nos diferentes bairros. Igualmente, foram 

levadas a cabo campanha de limpeza mecanizada em 

largos e terrenos baldios para remoção de escombros 

e arbustos que funcionam como esconderijos de lixos 

e de pessoas para a prática de vandalismo. 

Assinalamos as efemérides ligas ao ambiente com um 

conjunto diversificado de atividades que destacamos: 

 Dia Mundial da Árvore e da Floresta 

 

 

 Dia Mundial da água  
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 Dia Mundial do Ambiente 

          

Assinalamos ainda o dia Municipal de Saneamento e o dia Mundial da Redução de Risco 

de Desastres Naturais com um conjunto de atividades realizada em parceria com o Serviço 

Nacional de Proteção Civil e Bombeiros (SNPCB)  

 

Proteção Civil 

A nível de proteção civil, apostou no restauro das viaturas de combate ao incêndio e do 

autotanque para dotarem os efetivos do serviço de proteção civil e bombeiros de meios 

operacionais capazes de suprirem qualquer caso que venham surgir. 

Baseado no plano de emergência municipal, traçou-se estratégias que visam precaver e 

diminuir possíveis danos que possam ocorrer durante e após a queda das chuvas. 

Identificamos habitações de alto risco, limpeza e desobstruções das valas e ribeiras, 

intervimos no escoamento de água acumulada nos edifícios em construções para evitar 

perigo a crianças inocentes e a proliferação dos mosquitos, bem como, a limpeza das 

enxurradas e desabamentos das vias após a queda das chuvas. 

Igualmente a equipa dos Serviços de Proteção Civil e dos Bombeiros tem intervindo na 

recolha de cadáveres, prestação de socorros às vítimas de acidentes de viação, apoio a 

assistência aos doentes mentais, apoio durante as missas de Santo Padroeiro e festivais, 

apoio nos torneios de campeonato desportivo, assistência durante incêndios, e em quaqeur 

situação de emergência no muncípio. 
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CONCLUSÃO 
 

2022 foi, sem dúvida alguma, um ano de muita dificuldade. Cada mês era um desafio. 

Tivemos que lidar constantemente com os impactos da crise mundial. As constantes 

subidas dos preços dos alimentos, do combustível, dos materiais de construção, dos 

produtos no seu todo, aumentaram grandemente o custo de vista e consequentemente as 

necessidades dos mais vulneráveis. 

Fomos resilientes e não usamos as adversidades como desculpas, enfrentámo-las e 

conseguimos realizar projetos inimagináveis em tempos de crise. 

Quando muitos não acreditavam que era possível conseguimos asfaltar 4 estradas rurais 

de uma só sentada: Achada Espinho Branco a Mato Correia, Variante de Monte Pousada 

a Monte Pousada, Achada Monte a Palha Carga e a comunidade dos Rabelados.  

Concluímos a construção da Orla Marítima da Cidade, cartão postal do município, 

contruímos a tão almejada estrada de Ribeireta e avançamos para a construção da estrada 

da Ribeira de São Miguel. 

Garantimos assistência permanente às famílias vulneráveis em todos os domínios: 

habitação, casas de banho, assistência médica e medicamentosa, acompanhamento e 

cuidados especiais. 

Portanto, 2022 foi sim um ano difícil devido à conjuntura mundial, mas foi também um 

ano de grandes conquistas e realizações para o município de São Miguel 

 

 


